O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ERA, ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publica a abertura das inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado n®
05/2025, destinado a contratacdo de pessoal por prazo determinado, em razdo de excepcional

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ERA

ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL N2 05/2025- PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

interesse publico, conforme reconhecido pela Lei Municipal n® 1.436/96 e pela Portaria n® 046/2024.
O presente processo seletivo sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

O presente Edital sera publicado no quadro de avisos da Prefeitura e no sitio eletrbnico do

Municipio: www.novaera.mg.gov.br

DISPOSICOES PRELIMINARES
O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital corresponde ao exercicio da seguinte

atividade:
Cargo Vagas Cadastro Vigéncia Carga Requisitos | Vencimento
Reserva | do contrato horaria minimos
(CR) semanal
Professor 01 15 16/01/2025 30 h Possuir RS 3.547,49
de diploma
devidamente
Educacéao registrado de
Fisica graduacao
de Licenciatura
Plena em
Educacao
Fisica;

e Os contratados cumprirdo sua jornada de trabalho de 30h semanais podendo ser exigido

escalas de plantdo conforme a necessidade da Administracéo.

e As atribui¢cdes do cargo estdo no Anexo Il deste Edital.

e Sobre o valor da remuneracao incidirdo os descontos fiscais e previdenciérios.

e Os deveres e proibicGes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os

demais servidores estatutarios.

1.0 DAS INSCRICOES

1.1 As inscri¢cdes serdo realizadas das 08:00h (oito horas) do dia 16 de janeiro de 2025 até as

23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 20 de janeiro de 2025 pelo e-

—mail processoseletivo@novaera.mg.goy b
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1.2 Nao serao aceitas inscri¢des fora do prazo.

1.3 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.
1.4 Parainscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera preencher e assinar
o curriculo, modelo no Anexo | deste edital, digitaliza-lo e anexa-lo ao e-mail a ser enviado no
ato da inscricdo, juntamente com as cépias dos documentos pessoais e titulos. Todos os
documentos deverao ser enviados ha extensdo pdf. Nenhum documento utilizado para inscricdo
podera ser devolvido, ficardo a disposi¢cdo dos arquivos municipais.

1.5 Deverao ser enviados para realizar a inscricdo no Processo Seletivo Simplificado os seguintes

documentos:
a) Curriculo (Anexo I) do Edital, devidamente preenchido;

b) Copia de documento oficial de identificacdo com fotografia;
c) Comprovante de escolaridade de acordo com o exigido para o cargo;
1.5.1 Para pontuar, é necessario apresentar no ato da inscricdo os seguintes documentos:

a) Copias dos diplomas ou certificados que comprovem os titulos académicos;

b) Cépia da CTPS, declaracéo de tempo de servigo ou contrato com a Administracdo
Publica ou Contrato de Prestacdo deServigos para comprovacgao do tempo de
experiéncia;

1.6 No campo “Assunto” do e-mail, o candidato devera obrigatoriamente inserir a seguinte
descricdo: INSCRICAO PROCESSO SELETIVO EDITAL 05/2025.0 ndo preenchimento
correto do campo “Assunto” conforme especificado no item 1.6 implicara na
desclassificacdo automatica do candidato.

1.7 Ter, na data de encerramento das inscri¢cdes, idade minima de 18 (dezoito) anos

completos.

1.8 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

1.9 Na&o seréo recebidas inscri¢gdes por via postal e ou extemporaneas.

2.0 HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
2.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 1.1, a Comissdo publicara no quadro de avisos da

Prefeitura e no sitio eletrdnico do Municipio — www.novaera.mg.gov.br — pelo prazo de dois dias,

a relagcédo dos candidatos que tiveram suas inscricbes homologadas.

2.2 Os candidatos que nédo tiverem as suas inscricdes homologadas poderdo interpor recurso
escrito perante a Comissao no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das razdes que

amparardo a sua irresignacéo pelo e-mail processoseletivo@novaera.mg.gov.br .

2.3 No campo “assunto” do e-mail devera constar indispensavelmente o seguinte: RECURSO
INSCRICAO PROCESSO SELETIVO EDITAL 05/2025.
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2.4 No prazo de até 02 (dois) dias Uteis, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar

sua decisdo, hipétese na qual o nome do candidato passard a constar no rol de inscricdes
homologadas.

2.5 Alista final de inscrices homologadas sera publicada nos meios oficiais do Municipio.

3.0 DA ANALISE DOS CURRICULOS/TITULOS

3.1 A apresentacao de curriculos para analise devera observar o modelo integrante do edital,
gue sera enviado pelo candidato no ato da inscri¢ao.

3.2 Declarac6es de 6rgdo empregador deverao ter firma reconhecida, bem como, carimbo do
CNPJ da mesma.

3.3 Nenhum titulo recebera dupla valoracao.

3.4 A classificacdo sera efetivada através da pontuagéo dos titulos apresentados pelo candidato
conforme critérios definidos no edital.

3.5 Publicada a lista final de inscricdes homologadas, nos termos do item 2.1. e 2.2 do presente
Edital, a Comissao terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para proceder a analise dos curriculos e
atribuir suas respectivas pontuacdes, consoante previsto no edital, e enviar a Secretaria Municipal
de Administragdo, que divulgard o resultado preliminar das notas no quadro de avisos da

Prefeitura e no sitio eletrbnico do Municipio — www.novaera.mg.gov.br.

4.0 DOS RECURSOS

4.1 Da classificagao preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderegado a Comissao, uma
Gnica vez, no prazo de um dia util, devendo ser enviado ao e-mall
processoseletivo@novaera.mg.gov.br.

4.2 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido recursal.

4.3 No campo “assunto” do e-mail devera constar indispensavelmente o seguinte: RECURSO
CLASSIFICA(;AO PRELIMINAR EDITAL 05/2025
4.4 No prazo de até 02 (dois) dias Uteis a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar

sua decisao, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de selecionados.

4.4 A lista final de selecionados e classificacdo sera publicada no quadro de avisos da Prefeitura

e no sitio eletrénico do Municipio — www.novaera.mg.gov.br.

5.0 DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

5.1 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente da pontuagéo final, de acordo
com a tabela abaixo:
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Cargo: Professor Educacao Fisica

L . Pontuagéao
Discriminagéo Pontuagéo o
do Titulo Maxima

CURSO DE POS-GRADUACAO Lato Sensu em
campo diretamente relacionado com o cargo
pleiteado, com duracdo minima de 360 horas

o o _ _ 02 pontos 02 pontos

ministrado por Instituicdo de Ensino Superior,

devidamente reconhecido pelo MEC.

CURSO DE EXTENSAO, APERFEICOAMENTO OU

ATUALIZACAO, em campo diretamente relacionado 02 pontos

02 pontos
com o cargo pretendido, carga horaria minima de 40

horas (cada curso).

EXPERIENCIA COMO PROFESSOR NO SETOR
PRIVADO, comprovada mediante apresentacdo de A partir de 6 01 ponto
CTPS, declaracdo de tempo de servigo, copia de meses— 1 ponto
contrato de trabalho, copia de contrato de prestacdo de
servico OU termo de compromisso de estagio.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMO
PROFESSOR NA AREA DA ADMINISTRACAO A partir de 6 05 Pontos
PUBLICA, comprovada mediante apresentagéo de
CTPS, declaracdo de tempo de servico, copia de meses— 5 pontos
contrato de trabalho, cépia de contrato de prestagéo
de servigco OU termo de compromisso de estagio.

5.0 Os candidatos serdo enumerados em uma lista, por ordem de classificagdo segundo a
pontuacédo obtida.

5.1 Em caso de igualdade da pontuacéo final, serdo aplicados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios de desempate ao candidato:

a) Apresentar maior tempo de experiéncia na area da Administracdo Publica.

b) Sorteio em ato publico.

5.2 O sorteio sera realizado em local e horario previamente definidos pela Secretaria Municipal
de Administracdo, a ser divulgado no quadro de avisos da Prefeitura, assim como no site da
Prefeitura.

5.3 A aplicacao do critério de desempate sera efetivada apos a analise dos recursos e antes da
publicacdo da lista final dos selecionados.
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6.0 DA CONVOCACAO
6.1 A convocacao obedecera a ordem da classificacdo final obtida pelos candidatos.

6.2 Os candidatos convocados deverdo submeter, obrigatoriamente, & avaliagdo médica oficial,
de carater eliminatorio.

6.3 Somente serdo investidos nos cargos o candidato que forem julgados aptos fisica e
mentalmente para o exercicio das funcées.

6.4 Quando da convocacao, o candidato devera entregar os documentos necessarios a serem
exigidos pelo Departamento de Recursos Humanos do Municipio.

6.5 O candidato convocado para o trabalho, fica ciente que tem o prazo maximo de 05 (cinco)
dias para entrar no exercicio do cargo, caso contrario, fica autorizada a convocagéo do proximo
candidato por ordem de classificagao.

7.0 PRAZO

7.1 O presente Processo Seletivo simplificado tera validade até 16/01/2026,podendo ser

prorrogado por mais dois anos.

8.0 DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Secretaria Municipal de Administragdo expedira a classificacdo final dos candidatos, para
homologacéo do Prefeito Municipal.

8.2 Os candidatos deverdo manter atualizados os seus enderecos.

8.3 Nao seréa fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

8.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Procuradoria Juridica
Municipal.

Nova Era, 16 de janeiro de 2025.

Txai Silva Costa
Prefeito

Marcela Pereira do Lago
Secretaria Municipal de Administracéo
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ANEXO |

MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiagéo:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgéo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secéo:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletrbnico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE

3.1 ENSINO FUNDAMENTAL

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.2 ENSINO MEDIO

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.3 CURSO TECNICO

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.4 GRADUACAO
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Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.5 POS GRADUACAO, MESTRADO, DOUTORADO
Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

4 EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Local de Trabalho:

Data de Inicio: Data do término:

Cargo:

Local de Trabalho:

Data de Inicio: Data do término:

Cargo:

Local de Trabalho:

Data de Inicio: Data do término:

Cargo:

Local de Trabalho:

Data de Inicio: Data do término:

Cargo:

Local de Trabalho:

Data de Inicio: Data do término:

Cargo:

5 INFORMACOES ADICIONAIS:

Nova Era, ------ de ----------- de 2025.

Assinatura do Candidato
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PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Descrigao sintética: compreende os cargos que se destinam a regéncia de aulas de Educagao Fisica em classes de
ensino fundamental e alunos do tempo integral, bem como a execucdo de trabalhos relativos a implementacao

das grades curriculares.
AtribuigGes tipicas:

e participar da elaboracao e reelaboragéo da proposta pedagdgica de sua unidade escolar;
cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdégica de sua unidade escolar; elaborar
programas e planos de aula, selecionando assunto e determinando a metodologia, relacionando
e confeccionando o material a ser utilizado, em articulagdo com a equipe de orientacéo
pedagogica;

e ministrar aulas, repassando aos alunos os conteudos definidos nos planos de aula das
disciplinas que comp&em o curriculo basico do Ensino Fundamental, nos termos dos 88 1°, 2° e
3%do art. 26, e dos incisos I, II, Il e IV do art. 27 da LDB;

e elaborar e aplicar testes, provas e outros instrumentos usuais de avaliagdo para verificagdo do
aproveitamento dos alunos e da eficacia dos métodos adotados;

e organizar e promover atividades educativas individuais e coletivas, visando o desenvolvimento
fisico, mental, emotivo e social da crianca, estimulando, ainda, suas inclinacdes e aptidoes;

e organizar e promover trabalhos civicos, culturais e recreativos; colaborar na organizacéao das
atividades de articulacéo da escola com as familias e a comunidade;

e participar de reunides com pais e com outros profissionais de ensino; participar de reunides e
programas de aperfeicoamento e outros eventos, quando solicitado, respeitando sua carga
horéaria;

e participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e a avaliagdo do processo
ensino-aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional;

e participar efetivamente das atividades que objetivem a qualificagdo e o constante
aperfeicoamento dos profissionais de ensino;

e realizar pesquisas na area de Educacéo;

e elaborar e encaminhar relatérios das atividades desenvolvidas a dire¢cdo ou a coordenacéao da
unidade escolar em que estiver lotado.

e Manter os registros escolares em dia, cumprindo 0os prazos e aspectos determinados pela
escola.

e Manter — se atualizado quanto aos conhecimentos técnicos, cientificos e culturais, no sentido de

prestar o melhor servigo e contribuir para o desenvolvimento da profisséo;
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Promover o uso adequado dos materiais e equipamentos especificos para a préatica da
Educacao Fisica;

Realizar um trabalho integrado com profissionais de outras areas, baseada no respeito, na
liberdade e independéncia profissional de cada um e na defesa do interesse e do bem estar dos
seus beneficiarios;

Quando naregéncia de classe com alunos portadores de necessidades especiais:
selecionar e preparar material a ser usado com alunos portadores de necessidades especiais ,
visando a sua integracao;

seguir o curriculo das escolas regulares, fazendo as adaptacées complementares, exigidas pelo
tipo de educando, de modo que seu desenvolvimento integral seja atendido; atender
individualmente os alunos com necessidades especiais, objetivando desenvolver sua
aprendizagem ;

executar outras atribuicdes afins. Demais atribuicbes constantes no Plano de Cargos e Carreiras
do Magistério.
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